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OBJETIVO. Constituir un organo colegiado al interior de las Instituciones de la APE, en apoyo a los Titulares de las mismas, que contribuya al cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales, a impulsar el establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno, y al analisis y seguimiento de la deteccién y
administracién de riesgos.

TODAS LAS INSTITUCIONES CONSTITUIRAN UN COMITE, que serd encabezado por su Titular y el Titular del Organo Interno de Control. Los Titulares de las
Instituciones instalaran y encabezardn el Comité de Control y Desempefio Institucional el cual se integrara con los siguientes miembros propietarios que tendran voz

y voto:
I.  El Presidente: Titular de la Institucion;

Il.  El Vocal Ejecutivo: Titular del Organo Interno de Control.

lll. Vocales:

a) En las Dependencias:

1. Un representante de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién; 2. El titular del area juridica o su equivalente; 3. El titular del area administrativa; 4. El
Coordinador de Control Interno (cuando no participe como Presidente suplente).

b) En las Entidades:

Entidades Sectorizadas: a) Un representante de la Coordinadora Sectorial. b) El Titular del Area Juridica o equivalente, en caso de no contar con ésta, un representante
del Area Juridica o equivalente de la Coordinadora Sectorial. c) El responsable de coordinar las actividades relativas al gasto publico d) El Coordinador de Control
Interno (cuando no participe como Presidente suplente).

c) En los Organismos Publicos Descentralizados:

1. El representante de la Dependencia a la que estén sectorizados.

2. El Coordinador de Control Interno (cuando no participe como Presidente suplente).

3. El Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos o equivalente

DOCUMENTACION SOPORTE DEL PROCESO / PROCEDIMIENTO:

e Convocatoria; Orden del Dia; Carpeta Electrénica.

e Cédula de Acuerdos

e Cédula de Problematicas o situaciones criticas.

= Acta de Sesion.
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integrar la carpeta electrénica
con diez dias habiles de
anticipacion a la celebracién
del Comité.
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8. Miemt el Comité
invitad

Participar en la sesion para el
desahogo de los asuntos
especificos de la Orden del
PASA A Dia, proponer y aprobar
HOJA2 acuerdos, y las demas
necesarias para el logro de los
objetivos del Comité.

Integrar 'y capturar la
informacion en Ila carpeta
electrénica con 5 dias habiles
de anticipacién a la celebracion
de la sesién del Comité, para su
consulta por los convocados.

Carpeta
Electrdnica

Cédula
Problematicas

Electronica
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Formalizar el Acta de la sesion

VIENE -
DE recabando las firmas de los
HOJA1 miembros del Comité e

invitados, foliar acta 'y
resguardarla.

Cédula de Proyecto  de Acta de Sesion
Acuerdos Acta de Sesion




